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Socialnämndens uppdrag samt 2020
ärenden för yttrande
Diarienummer 2020:7
Redovisning t o m 2019-02-04

Uppdrags-
givare

Uppdrag/Yttrande gällande § / ext D-nr Besluts- /
Ankomst-
datum

SN dnr Ansvarig Klart senast Status/
Avslutat-
datum

Noteringar

KF Uppdrag till socialnämnden att fortsätta
processen för byggandet av ett nytt
Äldreomsorgscenter (ÄOC)

§ 119 2018-09-24 2018:23 Sara GJ Pågår

KF Uppdrag till socialnämnden att avveckla
mindre effektiva boenden när det nya
centret är klart.

§ 119 2018-09-24 2018:23 Sara GJ Pågår

KF 18. Uppdra till Socialnämnden och Barn-
och utbildningsnämnden att använda
mertidsuttaget som ett verktyg för
omvandling av tjänster från deltid till
heltid. En första lägesrapport redovisas till
kommunstyrelsen i juni 2019

§ 183 2018-11-26 2018:177 Sara GJ 2019-05-19

2019-10-08
2020-02-04
2020-05-05

Pågår Redovisas till KS  i
slutrapporten av
Heltidsresans förstudie.
Presentation SN i maj.

KF
1. Uppdra till socialnämnden och barn-och
utbildningsnämnden att vidta åtgärder för
att få en budget i balans.
2. Uppdra till samtliga nämnder att tillämpa
återhållsamhet, restriktivitet och
anställningsstopp.

§ 166 2019-10-28 2019:1 Sara GJ Pågår

KF
Uppdra åt nämnder och styrelser att, utifrån
övergripande mål, vid behov   komplettera
eller specificera mål och styrtal på
förvaltningsnivå i syfte att tydliggöra
styrmodellen i hela organisationen.

§ 186
p. 3

2019-11-25 2019:129 Sara GJ Pågår
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KF Uppdra till nämnder och styrelser att ta
fram en digitaliseringsstrategi enligt ny
styrmodell. Nämndernas bidrag ska
redovisas för kommunstyrelsen senast i maj
2020. Syftet med strategin ska vara en
ökad digitalisering som sänker kommunens
kostnader och bibehåller kvalitén i den
kommunala välfärden. Fokus ska vara
tydliga och konkreta åtgärder. För detta
arbete ska kommunstyrelsen ha ett
samordningsansvar.

§ 186
p. 11

2019-11-25 2019:129 Sara GJ april Pågår

KF Uppdra åt Socialnämnden att tillsammans
med kommunstyrelsen ta fram ett lokalt
jobbspår. Det ska bidra till att de lokala
arbetsgivarnas kompetensbehov tillgodoses
samtidigt som det för individen ska vara en
effektiv väg till arbetet samt vara
vägledande i AME:s,
Arbetsmarknadstorgets samt IFO:s  arbete.
Det lokala jobbspåret ska redovisas för
Socialnämnden senast juni-2020 och för
kommunstyrelsen senast i augusti.

§ 186
p. 13

2019-11-25 2019:129 Sara GJ juni Pågår

KS Uppdra åt socialnämnden att återkomma
med en utredning och ett
beslutsunderlag som gör det möjligt för
kommunstyrelsen att rekommendera
kommunfullmäktige ett beslut i frågan om
IOP äldres ensamhet. Socialnämnden ska
senast återkomma med detta till
kommunstyrelsens möte i december.
-Utredningstiden förlängs till mars 2020

§ 266
§ 411

2019-08-20
2019-12-10

Sara GJ dec 2019
mars 2020

Pågår Utredning SN 2019-11-
20, KS 2019-12-10
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Rev. Revisionsrapport "Grundläggande
granskning". Revisionen önskar att
socialnämnden lämnar synpunkter på de
slutsatser som finns redovisade i rapporten
senast den 16 mars 2020. Av svaret bör det
framgår vilka eventuella åtgärder som ska
vidtas och när de beräknas vara
genomförda.

2019-12-12 2019:227 SGJ 2020-03-16 Pågår

Rev. Revisionsrapport "Granskning av
orosanmälningar". Revisionen önskar att
socialnämnden lämnar synpunkter på de
slutsatser som finns redovsade i rapporten
senast den 16 mars 2020. Av svaret bör det
framgår vilka eventuella åtgärder som ska
vidtas och när de beräknas vara
genomförda.

2019-12-12 2019:228 JVM 2020-03-16 Pågår

Rev. Revisionsrapport "Granskning av
personalförsörjning inom hemtjänsten
Revisionen önskar att socialnämnden
lämnar synpunkter på de slutsatser som
finns redovisade i rapporten senast den 16
mars 2020. Av svaret bör det framgår vilka
eventuella åtgärder som ska vidtas och när
de beräknas vara genomförda.

2019-12-12 2019:229 BAA, LGT 2020-03-16 Pågår

SN Socialnämnden uppdrar till förvaltningschef
att kontakta kommunförbundet
Västernorrland angående fortsatt
uppföljning av FoU gällande
arbetstidsmodellen.

§ 161 2018-12-19 2018:106 Sara GJ 2019-10-08
2020-02-04

Pågår Rapport till SN i februari

SN Uppdra åt förvaltningschef att säga upp
avtalet med Centralköket från och med
2019-05-22 och omförhandla det med
Centralköket till ett mer kostnadseffektivt
avtal med bibehållen kvalitet.

§ 72 2019-05-22 Sara GJ Pågår Avtalet är uppsagt.
Möten pågår, avvaktar
förslag till avtal.
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SN Uppdrag till förvaltningschef att utreda
effektiviseringen vid införandet av
nyckelfri hemtjänst och rapportera detta
till nämnden senast i december.

§ 105 2019-09-25 2019:31 Sara GJ dec-19 Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att sänka
kostnader med 8 mkr 2020 inom
äldreomsorgen exempelvis genom att
sänka personalkostnader på vård- och
omsorgsboende, minska antal
boendeplatser enligt förslaget och anta nya
riktlinjer för vikarieteillsättning samt se över
bemanningsenheten.

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ dec-20 Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att kartlägga
och utreda bemanning inom LSS-
boenden.
Uppdrag till förvaltningschef att utreda
framtida behov och redovisa resultatet vid
socialnämndens sammanträde i maj.

§ 106

§ 156

2019-09-25

2019-12-18

2019:129

2019:211

Sara GJ

Sara GJ

2019-12-01

2020-05-05

Avslutat

Nytt

SN Uppdrag till förvaltningschef att kartlägga
och utreda bemanning inom
hemtjänsten,

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ 2019-12-01
2020-02-04

Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att göra en
översyn av arbetssökandes behov samt
föreslå justering av insatser,

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ feb-20 Pågår Information om AME och
Integration kommer i feb,
uppdraget redovisas i
mars.

SN Uppdrag till förvaltningschef att återkomma
med ytterligare information gällande
strategi för placeringar inom IFO,

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ feb-20 Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att ta fram en
digitaliseringsstrategi för
socialförvaltningen, med syfte att öka
kunskapen samt förslag på prioriterade
områden,

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ mar-20 Pågår
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SN Uppdrag till förvaltningschef att fortsätta
arbetet med att omvårdnadspersonal i
större utsträckning arbetar flexibelt
inom hela vård- och omsorgsboendet,

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ 2019-12-01
2020-02-04

Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att uppmuntra
enheterna att prova beprövade eller nya
arbetssätt, som kan leda till mer
personcentrerad och effektiv vård och
omsorg.

§ 106 2019-09-25 2019:129 Sara GJ Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att utreda
möjligheten att särredovisa budget för
särskilt boende och hemtjänst i
periodrapport

§ 118 2019-10-23 2019:1 Sara GJ Pågår Arbetar med ny form av
rapportering fr o m
januari.

SN Uppdrag till förvaltningschef att utreda
möjligheten att särskilja verkliga
personalkostnader från insatser inom
IFO i periodrapport

§ 118 2019-10-23 2019:1 Sara GJ Pågår Arbetar med ny form av
rapportering fr o m
januari.

SN Uppdrag till förvaltningschef att göra en
plan för ledamöter och ersättares besök
av verksamheter för 2020 och redovisa
den vid nämndens sammanträde i februari
2020

§ 125 2019-10-23 2019:175 Sara GJ 2020-02-04 Pågår

SN Uppdrag till förvaltningschef att redovisa
nuläge och hur det ser ut i mars 2020
avseende hur många som är
aktualiserade inom
arbetsmarknadstorget och uppbär
försörjningsstöd.

§ 134 2019-11-20 2019:188 Sara GJ 2020-03-03 Pågår

SN 2. Utförligare redovisning av
personalkostnader inom Stöd, Vård och
Omsorg

§ 136 2019-11-20 2019:1 Birgitta A,
Linda G

Pågår

SN 3. Uppdra till förvaltningschef att utreda hur
mycket av det försörjningsstöd som
betalas ut som återkommer till
kommunen samt redovisa hur underlag
lämnas.

§ 136 2019-11-20 2019:1 Sara GJ Pågår
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SN 2. Uppdra till förvaltningschef att
återkomma med en utvärdering av
avtalet. (Brottsofferjouren)

§ 144 2019-11-20 2019:182 Sara GJ Pågår
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